
Rémi LIN
Développeur full-stack
Étudiant en 2ᵉ année de BUT MMI, je recherche une alternance en
développement web pour septembre 2026.
Curieux, créatif et proactif, je maîtrise la chaîne de production numérique, du
design au code, pour contribuer à des projets concrets et collaboratifs.

 @Rémi LIN

 @doremilx

remilin77184@gmail.com 06 34 46 84 98  https://remilin.fr 
Seine et Marne
Paris  Permis B

Diplômes et Formations

Expériences professionnelles

BUT MMI
Université Gustave Eiffel
2024 Champs-sur-Marne

Parcours Développement Web et Dispositifs Interactifs
Avec des cours de :

Création Numérique, Gestion de Projet

Échange Internationnal au Canada
Cegep de St-Foy
01/2026 – 03/2026 Québec, QC, Canada

Échange académique obtenu sur sélection d'excellence.
Architecture MVC, React, POO
Gestion de projet méthode agile avec Product Owner
Autonomie, Découverte, Adaptation

Baccalauréat Général
Lycée René Descartes
2021 – 2024 Champs-sur-Marne

Mention Bien / Mention Section Anglais Européenne
Spécialités Mathématiques et NSI

Développeur full-stack
HuntersTeam & 1Team1Fight (Stage)
04/2026 Lognes

Réalisation Pro : Architecture MVC, maquettage UI/UX et boutique e-commerce
from scratch.
Interface Intuitive : Création d'un panel admin sur mesure pour clients
non-techniques.
Adaptabilité : Vulgarisation des concepts techniques et
accompagnement client pour une gestion 100% autonome du site.

Développeur full-stack
Techniques d'Intégrations Multimédias (Cegep St-Foy)
01/2026 – 03/2026 Quebec, QC, Canada

Responsable du développement de A à Z du site de la formation. J’ai piloté
l’intégralité du cycle de vie du projet : de la recherche utilisateur (interviews/UX) au
design d'interface (UI), jusqu'au déploiement technique sous Laravel (MVC).
Réalisation individuelle en totale autonomie et en méthode Agile avec un Product
Owner

Agent d'accueil
Cinéma CGR
05/2025 – 08/2025 Torcy

Caisse, Confiserie, Gestion de stock, Gestion des salles, Formateur pour les
nouveaux, nettoyage.
Suite à une première expérience réussie en été, j'ai été sollicité par la direction pour
renforcer l'équipe durant la période de fin d'année 2025.

Hard-skills
Développement Front-End

HTML, CSS, SCSS, JavaScript, ReactJS,
Vite
WebComponents, Gestion de projet,
Wordpress

Développement Back-End
PHP, SQL, Laravel, Symfony (Mailer),
NodeJS
BladeOne, Composer, Git, Linux

Autres Outils
Figma, DesignSystem, UX/UI
BlackMagicCamera, DaVinciResolve, Suite
Adobe
Gestion de Projet, Méthode Agile, Notion

Soft-skills
Compétences transverses

Assidu / Motivé
Sociable / Dynamique
Efficace / Productif
Minutieux / Organisé

Langues
Anglais
Compétences professionnelles complètes / B2+

Chinois
Dialecte Teochew bilingue

Expériences associatives

Centres d'intérêt
Violon/ Orchestre (7ans)

Voyages / Vlogs

Taekwondo (6ans) + Volley Ball

Bénévole
EEBCPE (église)
01/2024 Champs-sur-Marne

Retransmission en direct sur Youtube
de cérémonie. (OBS, Gestion Caméra)
Banque alimentaire (Préparation de
colis, travail d'équipe, sociabilité)
Garde d'enfants (1 an jusqu'à 8 ans).
Garde d'enfants et préparation
d'activités ludiques et éducatives.
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